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Fact Sheet

Constructive Alignment

Bei der Planung einer Lehrveranstaltung

nach dem Constructive Alignment wer-

den zuerst die Lernziele festgelegt. An-

schlielend werden die dazu passende LERNZIELE
Prafungsform sowie die passenden Lehr- Wae sollen die:smudierenden
Lern-Methoden festgelegt. Das Funda- amiEndemissenandikonnense
ment flr kompetenzorientiertes Prifen

bildet das Constructive Alignment. (vgl.

HRK; 2023)

Dabei werden bei der Planung einer Lehr-

veranstaltung die Lernziele, Prifungs- Constructive

form ur_1d Lehr-Lern-Methode aufeinander ) Alignment LEHR-LERN-

abgestimmt. PRUFUNG METHODEN
»Mit welcher Priifungsform kann »Mit welchen Lehr-Lern-
der Wissens- und Kompetenzerwerb Methoden lassen sich die
iiberpriift werden?“ Lernziele erreichen?”

Damit dies gelingt, erfolgt als erstes die - LEHR-LERN-

Festlegung der Lernziele. L E R N - RS METHODEN

Davon ausgehend gibt es zwei mogliche ZI ELE LEHR-LERN- PRUFUNG

Vorgehen zur weiteren Planung: METHODEN

Tipp:

Fir eine gelungene Umsetzung des Constructive Alignments sollten Sie folgende Fragen bedenken:
1. Welche Lernziele werden in der Lehrveranstaltung erwartet?
2. Durch welche Prifungsform kénnen die Lernziele abgefragt werden?

3. Mit welchem Lehr-Lern-Methoden werden die Lernziele erreicht?
(vgl. e-teaching.org; 2023)

Digital kompetenzorientiert Prifen in ii.oo Seite | 2




Fact Sheet

Lernziele

Ein Lernziel beschreibt, was die Studierenden am Ende einer Lehrveranstaltung wissen und kénnen
sollen und welches Verhalten von ihnen erwartet wird. Genauer gesagt sollen die Lernziele die Kompe-
tenzen beschreiben, die die Studierenden wahrend der Lehrveranstaltung erreichen sollen. Fir die ge-
naue Planung der Lehrveranstaltung sowie der abschlieRenden Prufungsleistung ist es entscheidend,
zu Beginn eines Semesters die zu erreichenden Lernziele festzulegen. Dabei ist es wichtig, dass die
Studierenden durch die Lehrenden und / oder das Modulhandbuch klar und detailliert Gber die ange-
strebten Lernziele der Lehrveranstaltung informiert werden.

Tipp: Formulierungshilfe fur Lernziele

Was sind die Studierenden am Ende in der Lage zu tun?
»,Am Ende der Lehrveranstaltung sind die Studierenden in der Lage ...*

» Angabe von beobachtbaren und (von Studierenden) beweisbaren Fahigkeiten

Womit kénnen die Studierenden das erlernen?
,Die Studierenden erlernen dies mittels / indem sie ...”

» Angabe von Wissen, Theorien und Forschungsergebnissen
* Angabe von Methoden und Techniken

Wozu sollen Studierende das erlernen?
,Die Studierenden erlernen dies mit dem Ziel / um spater ...*

* Aufzeigen der Nutzlichkeit fir den weiteren Studienverlauf bzw. fiir die spatere berufliche Zukunft
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Kompetenzdimensionen

Weinert (2001) definiert Kompetenzen
als ,die bei Individuen verfiigbaren oder
durch sie erlernten kognitiven Fahigkeiten
und Fertigkeiten, um bestimmte Probleme
zu losen, sowie die damit verbundenen
motivationalen, volitionalen und sozialen e el
Bereitschaften und Fahigkeiten, um die
Problemlésungen in variablen Situationen
erfolgreich und verantwortungsvoll nutzen
zu kénnen.“ Berilcksichtigen Sie bei der
Lernzielformulierung die vier Kompetenz- Sozialkompetenz = Selbstkompetenz

d"“enS|onen- : ST Eigenschaften wie Selbststandigkeit,
Kenntnisse, Fahigkeiten und e s
L N e . Kritikfahigkeit, Selbstvertrauen,
Fertigkeiten, die es ermdglichen, in S
Zuverlassigkeit, Verantwortungs-/

Interak.tlone_n (il glnderen FEREE Pflichtbewusstsein und Entwicklung
situationsadadquat zu handeln.
von Wertvorstellungen.

Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten,
die es ermdglichen, Aufgaben und
Probleme zu bewaltigen.

Fachkompetenz

Tipp:

Fassen Sie gerne bei der Formulierung die ,Fach- und Methodenkompetenzen®
sowie die ,Sozial- und Selbstkompetenzen® zusammen.
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Taxonomiestufen

Eine Taxonomie ist ein Klassifikationsmodell. Ein klassisches Beispiel ist die Taxonomie nach Bloom
(1956). Diese und eine darauf aufbauende, Uberarbeitete Version von Anderson und Krathwohl (2001)
kdénnen zur Einordnung von Lernzielen im kognitiven Bereich dienen und sie sind eine grof3e Hilfe bei
Planung und Durchfuhrung von Lehrangeboten und Prifungen. Anhand von sechs aufeinander aufbau-
enden Stufen (Wissen, Verstehen, Anwenden, Analysieren, Bewerten, (Er-)Schaffen) wird bestimmt,
welche Leistungsniveaus die Studierenden in der Lehrveranstaltung erreichen sollen. Die aufgefiihrten
Verben erleichtern die Definition von Lernzielen und die Formulierung von Prifungsaufgaben.

Taxonomiestufen Bloom Taxonomiestufen

Anderson & Krathwonhl

Erzeugen
Erzeugen

4 Analyse Analyse 4

3 Anwendung

Anwendung 3

Verarbeiten
Verarbeiten

7 Versténdnis Verstiandnis 2

Erinnern
Erinnern

1 wissen Wissen 1]

In der Lehre begegnen Sie der Taxonomie haufig in Verbindung mit Verbenlisten. Die Verben helfen
Ihnen, die Kompetenzebene |hrer Lernziele klar auszudricken. Die Grafik zu den Taxonomiestufen
nach Anderson und Krathwohl inklusive Verbenliste finden Sie auf Seite 6.
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Taxonomie nach Anderson & Krathwonhl

Gelerntes neu zusammen-
fiigen oder neue Inhalte
generieren

Gelerntes nach (meist
selbst) gewahlten Kriteri-
en kritisch beurteilen

Gelerntes in Bestandteile
zerlegen, Strukturen
erlautern

ERZEUGEN

Gelerntes in einem
neuen Kontext / in einer
neuen Situation anwenden

Gelerntes erklaren,
reformulieren
oder paraphrasieren

ERINNERN VERARBEITEN

Gelerntes auswendig
° wiedergeben,
W|ssen Ausfiihren von Routinen
angeben, anfiihren, auflisten, aufsagen, aufzahlen, ausfiihren, benennen, berichten, beschreiben, bezeichnen, darstellen, definieren, erzahlen, identifizieren,
kennzeichnen, reproduzieren, schildern, skizzieren, vervollstandigen, wiedergeben, wiederholen, zeichnen, zeigen, zitieren, zuordnen

abgrenzen, ableiten, anordnen, begriinden, bestimmen, beschreiben, charakterisieren, darstellen, demonstrieren, diskutieren, einordnen, erkennen, erkléren,
erlautern, formulieren, gegeniiberstellen, identifizieren, in eigenen Worten wiedergeben, illustrieren, interpretieren, konstruieren, lokalisieren, ordnen,
prasentieren, prazisieren, schildern, iibertragen, iibersetzen, umschreiben, unterscheiden, verdeutlichen, vergleichen, wiedergeben, zuordnen, zusammenfassen

abbilden, anfertigen, anwenden, ausfiihren, ausfiillen, bearbeiten, bedienen, begriinden, benutzen, berechnen, bestimmen, beweisen, deuten, drucken,
durchfiihren, einordnen, eintragen, entwickeln, erstellen, folgern, formatieren, formulieren, herausfinden, illustrieren, implementieren, interpretieren,
klassifizieren, I6sen, modifizieren, nutzen, realisieren, rechnen, planen, iibersetzen, umsetzen, umschreiben, veranschaulichen, verwenden, zeichnen

ableiten, analysieren, aufschliisseln, auswahlen, auswerten, bestimmen, beweisen, darlegen, diagnostizieren, differenzieren, erkennen, ermitteln,
experimentieren, gegeniiberstellen, gliedern, identifizieren, isolieren, kategorisieren, klassifizieren, kontrastieren, kritisieren, nachweisen, organisieren,
priifen, sortieren, testen, tiberpriifen, unterscheiden, untersuchen, vergleichen, zuordnen

argumentieren, auswerten, begriinden, benoten, beurteilen, beweisen, bewerten, differenzieren, einschatzen, entscheiden, evaluieren, interpretieren,
klassifizieren, kommentieren, kritisieren, priifen, qualifizieren, schatzen, iiberpriifen, unterstiitzen, urteilen, vereinfachen, vergleichen, vertreten,
voraussagen, wahlen, werten, widerlegen

ableiten, ausarbeiten, entwerfen, entwickeln, erganzen, generieren, gestalten, integrieren, kombinieren, konstruieren, konzipieren, optimieren, organisieren,
préaparieren, planen, sammeln, schlussfolgern, schreiben, verbinden, verfassen, zusammenfiigen, zusammensetzen, zusammenstellen, zuordnen

Quelle: Taxonomiestufen nach Anderson und Krathwohl; Universitat Zurich (2022) erweitert durch ii.oo (Eigene Darstellung)
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